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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной  

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  

учреждение «Центр развития ребенка – детский сад №3 «Улыбка» 

Кезского района Удмуртской Республики, МБДОУ «ЦРР - д/с №3 

«Улыбка»  

Заведующий Широбокова Эльвира Валериановна 

Старший 

воспитатель 
Докучаева Снежана Александровна 

Адрес организации 427580, УР, Кезский район, п. Кез, ул. Больничный городок, д.8 

Телефон, факс 8(34158) 3-10-97 

Адрес 

электронной 

почты 

crr-ds3@mail.ru 

Учредитель 
Управление образованием Администрации муниципального 

образования «Кезский район» 

Дата создания 1989 год 

Лицензия  Серия РО № 043339  регистрационный номер  2568 от 21 мая 2012 г. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития 

ребенка – детский сад №3 «Улыбка» Кезского района УР 

(далее – Детский сад) расположено в жилом микрорайоне Больничного городка вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по 

типовому проекту.  

Проектная наполняемость - 160  мест. Общая площадь здания 898,88 кв. м, из них 

площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного 

процесса,  437,59 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности. 

Режим работы Детского сада: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу.  

Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов.  



Режим работы групп – с 7:30час. до 18:00час. 

 

II. Система управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности.  

Коллегиальными органами управления являются педагогический  

совет, общее собрание работников, общее родительское собрание. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующий учреждения. 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное  

взаимодействие структурных подразделений организации,  

утверждает штатное расписание, отчетные документы  

организации, осуществляет общее руководство Детским  

садом 

Общее родительское 

собрание 

Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

-  развития образовательных услуг, в том числе платных; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения.  

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной  

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает  

вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебных пособий, средств обучения и  

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного  

процесса; 

− аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание  

 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении  

образовательной организацией, в том числе: 



− участвовать в разработке и принятии коллективного  

договора, Правил трудового распорядка, изменений и  

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют  

деятельность образовательной организации и связаны с  

правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и  

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий  

организации, совершенствованию ее работы и развитию  

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. 

 

III. Образовательная деятельность и организация учебного процесса 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с  

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования от 17 октября 2013 года, СП 2.4. 3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», приказ Министерства Просвещения 

Российской Федерации №1028 от 25 ноября 2022 года о введении ФОП ДО. 
Образовательная деятельность ведется на основании  образовательной Программы 

дошкольного образования МБДОУ «ЦРР – д/с №3 «Улыбка» в соответствии с ФОП ДО.  

Срок   освоения   Программы - бессрочно.  

  

Педагогический   коллектив   ДОУ  использует  в  своей  работе  комплексные  и 

авторские программы: 

  «Подготовка к школе детей с общим недоразвитием речи» Т.Б. Филичевой, Г.В. 

Чиркиной; 

 «Подготовка детей к обучению грамоте  «От звука к букве» для работы с детьми 

3-7 лет» под редакцией Колесниковой Е.В. 

 «Здоровье» под редакцией Алямовской В.Г.; 

 Программа «Гармония» под редакцией Тарасовой К.В.; 

 «Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет 

«Цветные ладошки» под редакцией  И.А. Лыковой. 

 Программа экологического образования и воспитания «Наш дом - природа» под 

редакцией Н.А. Рыжовой. 

http://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
http://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
../../../Старые%20данные/Documents/СНЕЖАНА%20АЛЕКСАНДРОВНА/ФОП%202023/ФОП.pdf


  Программа «Самые маленькие в детском саду» под редакцией В. Сотниковой 

 Программа «Безопасность» под редакцией Н.Авдеевой, Р. Стеркиной  

 

 

Детский сад посещали  117 воспитанников  в возрасте от 2-х  до 7 лет. В Детском саду  

сформировано 6 групп общеразвивающей направленности.  

Из них: 

- одна первая младшая группа – 20 детей; 

− одна вторая младшая группа: 20 детей; 

− одна средняя  группы –  19 детей;   

− две старшие  группы  – 15 детей и 20 детей; 

− одна  подготовительная  к школе группа – 23 ребенка. 

 

IV. Содержание и качество подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам мониторинга уровня освоения 

основной образовательной программы   и педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

− наблюдения; 

- изучение продуктов детской деятельности; 

- опрос,  беседа; 

 - итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы  

дошкольного образования Детского сада (ОП Детского сада) в соответствии с ФОП ДО 

в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых 

ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Так, 

результаты качества освоения ОП Детского сада  выглядят следующим образом: 
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Уровень развития  

 

целевых ориентиров  

 

детского развития 

 

нормы 

46 39% 52 44% 19 17% 117 83% 

Качество освоения  

 

образовательных  

 

областей 

67 57% 37 31% 13 12% 117 88% 

 

Мониторинг образовательного процесса МБДОУ «ЦРР- д/с №3 

«Улыбка», Кезского района, УР 

(мониторинг освоения образовательных областей программы)  

май 2023 года  

 

№ группы 

Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по 

образовательным областям % 
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Группа 

«Одуванчик» 

(2-3 года) 

76 80 91 79 80 81 

Группа 

«Журавушка» 

(3-4 года) 

94 96 94 95 93 94 

Группа 

«Малинка» 

(4-5 лет) 

79 84 79 81 89 82 



Группа 

«Росинка»  

(5-6 лет) 

89 93 88 83 81 86 

Группа 

«Фиалка» 

(5-6 лет) 

97 98 86 96 95 94 

Группа 

«Солнышко» 

(6-7 лет) 

93 98 91 96 97 95 

 

Итого по ЦРР: 

88 91 88 88 89 88 

 

Результаты педагогической диагностики  показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Детском саду. 

Воспитательная работа 

Чтобы определить систему работы с родителями на текущий учебный год педагоги 

совместно с родителями разработали  стратегию воспитательной работы. Так в 2022 

году проводился анализ состава семей воспитанников. В опросе участвовала 117  семей 

(100% ).  

Характеристика семей по составу 

Всего семей 114. Детей в саду -117 человек.  

Состав семьи Количество семей Процент от общего  

 

количества семей  

 

воспитанников, % 

Полная 106 90 

Неполная с матерью 8 10 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего  

 

количества семей  

 

воспитанников, % 

Один ребенок 26 19 



Два ребенка 40 35 

Три ребенка и более 48 42 

 

 Воспитательная работа строится на основе Рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы, включенных в ОП ДОО, индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной 

взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.  Используются следующие формы 

работы с родителями воспитанников: детско-родительские гостиные (общие и 

групповые), индивидуальные беседы, стендовая информация, взаимодействие в 

социальной сети ВК (у каждой возрастной группы созданы групповые чаты), 

взаимодействие на официальном сайте ДОУ и др.  Проводится  мониторинг 

удовлетворенности деятельностью Детского сада (89%) и дополнительного образования 

детей в ДОУ (80%), составлен социальный паспорт родителей. 

               В ДОУ  продолжает работу консультационный пункт.  Работу этого пункта в 

нашем ДОУ осуществляют 5  педагогов: старший воспитатель, воспитатель, учитель-

логопед, музыкальный руководитель, 2 педагога дополнительного образования детей. 

Родителям воспитанников оказывается индивидуальна консультативная помощь в 

вопросах подготовки детей к школе в домашних условиях, в подборе развивающих игр и 

игрушек, подготовки руки к письму, в вопросах осторожного участия гаджетов в 

развитии ребенка, в вопросах развития трудовой деятельности  детей в домашних 

условиях, в вопросах  адаптации детей 1-ой младшей группы  к условиям ДОУ и т.д. 

   В детском саду  педагоги совместно с родителями определена  тактика 

работы в системе совместной проектно-исследовательской деятельности. Так, 

продолжились выступления воспитанников на заседании «Ученого совета» Детского 

сада. Поэтому дети приняли участие в районном конкурсе-фестивале «Радуга 

открытий» и в номинации «Исследовательская работа» занимают призовые места.   

Продолжается активная работа по проекту «Никто не забыт, ничто не забыло!»  в 

рамках празднования Дня Победы – 9 мая.  Родители активно включились в онлайн-акции 

«Окна Победы», где в свои групповые чаты выложили празднично оформленные окна 

своего дома, квартиры, посвященные Дню Победы. Дети старших групп разучивали 

стихи о Победе, участвовали в тематических занятиях, посвященных 9 мая. 9 семей из 

ДОУ в дань памяти о трагических днях ВОВ приняли участие в акции «Наследники 

Победы», в которой через социальную сеть ВК презентовали  жизнь и работу своих 

бабушек и дедушек в дни ВОВ и после нее.  В старшей  группе «Фиалка» ведется  работа 



с родителями и с детьми по проекту «Трудятся взрослые, трудятся дети!». 2 ребенка 

приняли участие в районном этапе проекта «Юный мастер» в компетенции 

«Парикмахерское искусство» и «Дизайн одежды и аксессуаров»,  стали победителями в 

номинациях каждый в своей компетенции. Далее эти же воспитанники приняли участие 

в региональном этапе данного конкурса и в компетенции «Парикмахерское искусство» 

воспитанник занял 1 место. В межрегиональном этапе «Юный мастер» наш же 

участник в компетенции «Парикмахерское искусство» занял 1 место  на уровне РФ.  

   Специалисты Детского сада широко используют приемы активного включения 

родителей в подготовке и участии в образовательный процесс Детского сада. 

Музыкальный руководитель, педагог дополнительного образования детей  приобщают 

родителей к сотрудничеству в социальной сети ВК, проводят для них совместные 

мастер-классы «Готовимся к празднику», «Удивительная глина» и др. Благодаря этому 

методу,  родителями совместно со специалистами  выстраивают дальнейшие 

стратегии музыкального развития и художественного творчества  детей.   

Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления 

(адаптационный период) в Детский сад. С родителями из таких семей проводятся 

консультации, индивидуальные беседы, семинары-практикумы «Играем - вместе, учимся 

– вместе» и др. С семьей, находящейся в  СОП ведется работа согласно плану работы с 

семьей СОП (контроль посещаемости ребенка в ДОУ, индивидуальные беседы с 

родителем, ведется психолого-педагогическая  поддержка мамы в виде консультаций 

т.д.)  

 

Дополнительное образование 

В 2023 году в Детском саду работали кружки  (на платной основе) и факультативы (на 

бесплатной основе) по направлениям: 

1)физкультурно-спортивное:  Степ-аэробика –  9 человек (платный); 

2) художественно-эстетическое: «Разноцветный мир» - 20 человек  (бесплатный), 

«Маленькие шедевры» - 117 человек (бесплатный); 

3)познавательно-речевое: «Первые шаги в английский язык» - 18 человек (платный), 

«Юный исследователь»- 117  человек  (бесплатный); 

4) «Лего-конструирование» – 23 человек (бесплатный); 

5) «Чудо-глина» – 7 человек (платный); 

6) «Краеведение» – 23 ребенка (бесплатный). 



В дополнительном образовании было задействовано 34   воспитанника  Детского сада  на 

платной основе,  117  детей - на бесплатной основе. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 94%  согласно штатному расписанию 

(наблюдается нехватка 1  педагога  по должности «воспитатель»). Педагогический 

коллектив Детского сада насчитывает  15 человек (1 педагог находится в отпуске по 

уходу за ребенком). Общий состав сотрудников МБДОУ «ЦРР – д/с №3 «Улыбка» 

составляет 31 человек. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 9/1; 

− воспитанники/все сотрудники –4/1. 

На  2023  год педагогические работники имеют квалификационные категории: 

-  высшая категория – 3 педагога; 

− первую квалификационную категорию –  8 педагогов; 

-  соответствие занимаемой должности – 1 педагог; 

-  без категории – 3 педагога. 

Количество педагогических работников (по всем типам образовательных учреждений), 

имеющих награды по состоянию 31.12.2023г.:  

- Почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской 

Федерации» -1 педагог; 

- Почетная грамота Министерства образования и науки Удмуртской Республики 

– 8  педагогов.  

- Почетная Грамота Министерства Просвещения и науки РФ  – 1 педагог. 

- Благодарность Таукурон Главы удмуртской Республики – 1 педагог.  

Курсы повышения квалификации в 2023  году прошли следующие педагоги  Детского сада:  

 

№ ФИО педагога  Тема курсов Кол-во часов 

1 Широбокова 

Эльвира 

Валериановна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

72 часа 



ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

2 Докучаева 

Снежана 

Александровна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Организация безопасности ДДТТ 

среди воспитанников образовательных 

учреждений. Торгово-экономический 

колледж г. Ижевск, 13 октября 2023г.  

Принципы формирования финансовой 

культуры через духовно-нравственное 

развитие, Форум «Педагоги России», 

ноябрь 2023г. 

«МКДО как инструмент о состоянии 

качества дошкольной образовательной  

организации», РЦИКО г. Ижевск, 12 

мая 2023г. 

72 часа 

 

 

 

18 часов 

 

 

 

4 часа 

 

 

 

8 часов 

 

 

3 Волкова Надежда 

Евгеньевна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

72 часа 

4 Алёшина Марина 

Викторовна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

72 часа 

5 Русских Ирина 

Ивановна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

 

72 часа 

6 Белослудцева 

Людмила 

Витальевна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Методика разработки занятий 

72 часа 

 

 

 

4 часа 



собственных по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023г 

7 Главатских 

Марина Ильдусовна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Методика разработки занятий 

собственных по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023г 

72 часа 

 

 

 

4 часа 

 

 

8 Зернова Евгения 

Сереевна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Методика разработки занятий 

собственных по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023г 

72 часа 

 

 

 

4часа 

 

9 Булдакова Полина 

Владимировна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Методика разработки занятий 

собственных по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023г 

72 часа 

 

 

 

 

4 часа 

 

 

10 Репина Ульяна 

Олеговна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Организация безопасности ДДТТ 

среди воспитанников образовательных 

учреждений. Торгово-экономический 

колледж г. Ижевск, 13 октября 2023г. 

72 часа 

 

 

 

18 часов 



11 Сердюк Анастасия 

Сергеевна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

«Федеральная адаптированная 

образовательная программа ДО. 

Актуальные вопросы внедрения в 

практику д/с», АОУ ДПО УР ИРО,  

г. Ижевск 13.05.2023 год 

72 часа 

 

 

 

16 часов 

12 Ильина Любовь 

Михайловна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г.. 

72 часа 

 

 

 

13 Селиверстова 

Ирина 

Александровна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Методика разработки занятий 

собственных по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023г. 

«Федеральная адаптированная 

образовательная программа ДО. 

Актуальные вопросы внедрения в 

практику д/с», АОУ ДПО УР ИРО,  

г. Ижевск 13.05.2023 год 

72 часа 

 

 

 

 

4часа 

 

 

16 часов 

 

14 Васильева Полина 

Алексеевна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

Правила и инструменты ввода детской 

группы в правила по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023 г. 

Принципы формирования финансовой 

 72 часа 

 

 

 

 

4 часа 

 

 



культуры через духовно-нравственное 

развитие, Форум «Педагоги России», 

ноябрь 2023г. 

Методика разработки занятий 

собственных по финансовой 

грамотности, Форум «Педагоги 

России», ноябрь 2023г.  

4 часа 

 

 

 

4 часа 

15 Селиверстова 

Валентина 

Николаевна 

Федеральная образовательная 

программа дошкольного образования, 

механизмы и особенности внедрения в 

образовательный процесс ДОО, АОУ 

ДПО ИРО. 29 апреля 2023г. 

«Федеральная адаптированная 

образовательная программа ДО. 

Актуальные вопросы внедрения в 

практику д/с», АОУ ДПО УР ИРО,  

г. Ижевск 13.05.2023 год 

72 часа 

 

 

 

16 часов 

 

 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада: 

Стаж работы педагогических  кадров (человек) 

 

 

 

Категорийность педагогов (человек) 

0
1
2
3
4
5

До 3-х 
лет

3-5 лет 5-10 
лет

10-15 
лет

15-20 
лет

20-25 
лет

25-30 
лет

свыше 
30 лет



 

Высшая квалификационная категория – 3 педагога,  I квалификационная категория – 9 

педагогов, Без категории – 2 педагога, Соответствие занимаемой должности–1 педагог. 

В этом году 1 воспитатель получил высшую квалификационную категорию.  

 

 

 

 

 

 

 

Распределение педагогического персонала по уровню образования (человек) 

 

 

В 2023  году педагоги Детского сада приняли участие и выступили с презентацией опыта 

своей работы на следующих мероприятиях и конкурсах: 
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Участие педагогов в различных мероприятиях разного уровня: 

№ Мероприятия  Дата 

участия 

ФИО 

педагога 

Результат (место) 

Муниципальн

ый уровень 

Республикански

й, 

всероссийский  

уровень 

1 

Экологический 

конкурс «Зеленый 

марш» 

Сентябрь 

– май 

2022– 

2023 годы 

Русских И.И. Сертификат 

участника 

 

2 

 

НПК  «Учимся для 

жизни» 

Февраль 

2023 

Белослудцева 

Л.В. 

Очно, 

выступление  

 

3 II всероссийская 

НПК  (с 

международным 

участием) 

«Достижения 

науки – в 

практику ДОУ и 

начальной школы» 

ГГПИ. Им. В.Г. 

Короленко 

Март 

2023 год 

Волкова Н.Е. 

Алешина М.В., 

Белослудцева 

Л.В. 

Гавшина О.А. 

Очная  Удостоверение 

участника 

4 Педагог года - 

2023 

Апрель 

2022 

Ильина Л.М. 1 Этап 

  

участник 

5 Районная 

конференция В.А. 

Сухомлинский 

««Повышение 

познвательного 

интереса детей 

дошкольного 

возраста 

посредством игр с 

фонариком». 

Ноябрь 

2023г. 

Алешина М. В.  

Сертификат 

участника 

 

 

6 Всероссийский 

пед.конкурс 

«Эффективные 

практики 

дошкольного 

образования» 

Март 

2023г. 

Алешина М.В.   3 место 

7 Районный конкурс 

«Юный мастер» в 

номинациях  

Апрель 

2023 год 

Волкова Н.Е. 

Ильина Л.М., 

1 место  

 

 



«Мастер 

парикмахерского 

искусства- 2023 », 

«Дизайнер 

одежды и 

аксессуаров – 

2023»  (ведущая, 

подготовка 

детей) 

Сердюк А.С.  

 

1 место 

8 Межрегиональный  

конкурс Юный 

мастер в 

номинациях  

«Мастер 

парикмахерского 

искусства- 2023 », 

«Дизайнер 

одежды и 

аксессуаров – 

2023»   

Апрель 

2023 год 

Сердюк А.С.  1 место- 

победитель 

9 Семинар 

«Художник. 

Вчера, Сегодня, 

Завтра» (ДШИ) 

Декабрь, 

2023 

Волкова Н.Е.  

 

участник  

10 РМО по теме 

«Формирование 

элементарных 

математических 

представлений у 

детей 

дошкольного 

возраста в ОО  

«Познавательное 

развитие» 

 

В  

течение 

года 

Докучаева 

С.А. 

Волкова Н.Е, 

Алёшина М.В,  

Зернова Е.С. 

Русских И.И. 

Ильина Л.М.  

Селиверстова 

И.А. 

ГлаватсикхМ.

И. 

 

выступление  

11 Фестиваль 

«Кругосветка 

Удмуртии» 

Сентябрь 

2023 

Селиверстова 

В.Н. 

Селиверстова 

И.А. 

Русских И.И. 

очная - 

участие в 

прохождение 

маршрута 

 



Главатских 

М.И. 

 Зернова Е.С. 

Сердюк А.С. 

12 Районный смотр-

конкурс на лучший 

уголок 

театрализации 

Декабрь 

2023 год 

Белослудцева 

Л.В. 

 

1 место 

 

 

 

 

13 Публикации в 

Сборнике 

материалов по 

итогам II 

Всероссийской (с 

международным 

участием) научно-

практическая 

конференция 

«Современные 

тенденции 

развития 

дошкольного и 

начального общего 

образования» 

Март 

2023 

Алешина М.В. 

Волкова Н.Е. 

  

14 Публикация во 

Всероссийском 

журнале 

«Воспитатель 

детского сада» 

Апрель 

2023 

Алешина М.В.   

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений на базе своего детского сада и других ДОУ района, 

делятся своим опытом работы  и знакомятся с опытом работы своих коллег из других 

дошкольных учреждений. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

 

VI. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах  

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической  

литературой по всем образовательным областям образовательной  Программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также  

http://vip.1obraz.ru/#/document/16/38785/


другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой  

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий,  

рекомендованных для планирования и работы  воспитательно-образовательного  

процесса в соответствии с образовательной Программы дошкольного образования 

МБДОУ «ЦРР – д/с №3 «Улыбка» 

Методический кабинет достаточно оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием, имеется  выход в сеть интернет.  

 

Информационное обеспечение Детского сада представлено: 

Телевизор «BEKO» – 1 шт.,  магнитофон – 2 шт., музыкальный центр – 1 шт., проектор 

– 1 шт.,  1 сканер,   5  ноутбуков, 4 (3 черно-белых принтера и 1 принтер цветной 

принтер),   1 электронный записывающий синтезатор).   

Программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для  

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательной  

программы ДО. 

 

VII. Материально-техническая база 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации  

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду  

оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 6; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− музыкальный зал – 1; 

− физкультурный зал – 1; 

− пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский кабинет – 1; 

− изолятор – 1; 



− изостудия «Радуга» - 1; 

- экологическая комната -1; 

- этнографическая комната с мини-музеем «Удмуртская изба»– 1; 

- логопедический кабинет совмещен с шахматным кабинетом – 1. 

Приобретено оборудования и материалов: 

Список  приобретенного  инвентаря за 2023 год 

№ 

п/п 

Наименование товара Сумма (руб) 

Образовательный блок (учебный процесс) 

1 Выделено средств на учебный процесс 9000,00  

2 Канцтовары (пожертвование от родителей) 9800,00 

Хозяйственный блок 

1 Ткань на пошив костюмов (7 м) 9008,00 

2 Пошив подушек  - 40 шт 10200,00 

3 Базь на наволочки (25 м) 3200,00 

4 Счетчик воды – 1 шт 11500,00  

5 Компрессор на холодильник – 1 шт 7280,00 

6 Кастрюля (нержавеющая сталь)- 15 шт 75000,00 

7 Тепловычислитель – 1 шт 22200,00  

8 Клей КОСМОФЕН – 2 шт 310,00  

9 Соль (для посыпки дорожек) - 5шт 75,00 

10 Перчатки (латекс) – 4 шт 270,00 

11 Мышь компьютерная – 1 шт 290,00 

12 Батарейки – 2 шт 174,00 

13 Лампы светодиодные – 6 шт 390,00 

14 Замок кодовый  - 1 шт 270,00 

15  Корм для животных (рыбы, черепахи)- 1 1261,42 

16 Ершики – 6 шт 110,00 

17 Цемент М400 – 2 шт 1140,00 

18 Уголки мебельные – 24 шт 168,00 

 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. На территории природно-

ландшафтного комплекса   «Зона отдыха» организована работа  Мини-метеостанции, 

на территории которой дети могут с помощью «Ловца для ветра» понаблюдать за 

направлением ветра. Имеется стенд за наблюдением облаков  (их виды, направление 

движения), имеется «Снегометр» – для определения высоты снежного покрова, имеется 

термометр – для определения температуры воздуха.  На территории Детского сада 

имеется «Уголок сказок», «Мини-огород», разбиты яркие клумбы, рабатки, миксбордеры, 



цветники, где педагоги, дети и родители могут отдохнуть после рабочего трудового 

дня. В летнее время территория детского сада и «Зона отдыха» украшена 

многочисленными яркими красками цветочных культур, деревьев и кустарников, а в 

зимнее время педагоги совместно с родителями  украшают территорию снежными 

постройками, создавая неповторимую зимнюю сказку и место для развития основных 

движений и физических качеств дошкольников.   

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию 

и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 

VIII. Внутренняя система оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 05.03.2015г.  Воспитанники подготовительных групп  показали хорошие 

показатели готовности к школьному обучению.  

В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня.  

ФИ 

воспитанн

ика 

Название 

конкурса 

Дата 

проведе

ния 

Форма участия 

(очно, 

заочно/дистанци

онно) 

Уровень  Результ

ат 

(место)  

 

 

 

Королева 

Анна 

 

Пантелеева 

Анна 

Районный 

конкурс 

«Юный 

мастер»  

- 

Парикмахерск

ое искусство 

- Дизайн 

одежды и 

аксессуаров  

Март 

2023 

очно Муниципальный   

 

 

 

1 место 

1 место 

 

 

Назарова 

Даша 

Районный 

конкурс 

«Калейдоскоп

» 

 Март 

2023 

очно муниципальный  

 

2 место 

http://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
http://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/


Танец 

«Катюша» 

(8 человек) 

- вокал 

- танец 

2 место 

Серебренни

кова 

Вероника  

Фестиваль 

творчества 

для детей 

инвалидов и с 

ОВЗ 

Апрель 

2023 

Заочная  Муниципальный  Участие  

 

 

Стрелкова 

Полина- 5 

лет 

Баталова 

Полина- 7 

лет 

Спешилова 

Полина – 5 

лет 

Пантелеева 

Анна  

 

Белослудцев

а Ирина – 5 

лет 

Районный 

конкурс 

«Радуга 

открытий» 

- 

экологическая 

азбука  

- эколоическая 

азбука 

 

 

- математика 

 

- математика 

 

- 

исследователь

ская работа 

Апрель 

2023 

очно Муниципальный   

 

3 место 

3 место 

 

 

 

3 место 

 

1 место 

 

3  место 

Королева 

Анна 

Пантелеева 

Анна 

Районный 

конкурс 

«Юный 

мастер» 

Апрель 

2023 

Онлайн-

трансляция 

Региональный в 

УР  

1 место 

участие 

Королева 

Анна 

 

Районный 

конкурс 

«Юный 

мастер» 

Апрель 

2023 

Онлайн-

трансляция 

Межрегиональн

ый в РФ  

1 место 

 

Баталова Районная 

акция «Мы о 

Май онлайн Муниципальный  Участие  



Полина 

Главатских 

Ева 

Лекомцева 

Лена 

Иванова 

Катя 

Ончукова 

Варя 

 

войне стихами 

говорим» 

2023 

Группа 

«Фиалка» 

(4-5 лет) – 8 

семей 

Районная 

акция 

«Читаем 

вместе» по 

теме «Жили –

были» 

Май 

2023 

Онлайн  муниципальный 1 место 

 

 

 

Пантелеева 

Анна 

 

Воспитанни

ки (6-7 лет) 

– 6 человек 

Районный 

этап 

регионального 

конкурса 

«Зеленая 

планета» 

- рисунок  в 

номинации 

«Изменение 

климата» 

- номинация 

«Экоюнаты» 

Май 

2023 

заочно муниципальный  

 

 

 

1 место 

 

3 место  

Ильин 

Тимофей 

Королева 

Анна 

Баталова 

Полина 

Игнатьева 

Лиза 

Районный 

конкурс 

«Зарница» 

Май 

2023 

очно муниципальный 1 место 



Каракулов 

Костя 

Лекомцев 

Никита 

Ончукова 

Варя 

Районный 

конкурс «Мир 

полон чудес» 

(презентация 

костюмов из 

бросового 

материала) 

Июнь  

2023 

Очно муницпальный 1 место 

Гр. 

Солнышко 

Гр. Фиалка 

Гр. Росинка 

Районный 

конкурс 

рисунков на 

асфальте на 

площади РДК 

Июнь 

2023 

Очно  муниципальный 1 место 

2 место 

3 место 

Максимова 

Полина 

Белослудцев

а Юлиана 

Коллаж 

«Семейный 

отдых в стиле 

ЗОЖ» 

Январь 

2023 

Заочно  Муниципальный  участие  

Ильин 

Тимофей 

Игнатьева 

Лиза 

Романова 

Марьяна 

Каракулов 

Косстя 

Касаткин 

Платон 

Баталова 

Полина 

Веселые 

старты 

Февраль 

2023 

очно Муниципальный  участие 

Баталова 

Полина  

Лялин 

Антон 

Лыжня зовет Март 

2023 

очно Муниципальный  1 место 

1 место 

 



Каракулов 

Костя 

Папа, мама и 

я – 

спортивная 

семья! 

Апрель 

2023 

очно Муниципальный  участие 

Дмитриев 

Миша 

Нам есть чем 

гордиться, 

нам есть что 

беречь! 

Ноябрь 

2023 

очно Межмуниципал

ьный 

1 место 

Каракулов 

Костя 

Ильин 

Тимофей 

Королева 

Анна 

Баталова 

Полина 

Игнатьева 

Лиза 

Романова 

Марьяна 

Районный 

фестиваль по 

пожарной 

безопасности 

Май 

2023 

очно муниципальный 2 место 

 

 

В период с 15.12.2023г.-20.12.2023г. проводилось анкетирование  среди 35  родителей  (30 

процентов от общего числа семей) на выявление удовлетворенности качеством  работы 

Детского сада, получены следующие результаты: 

- Доля информационного сопровождения деятельности Детского сада (есть стенды с 

информацией для детей и родителей / имеется информация на   сайте ДОУ / 

воспитатели и администрация проводят родительские собрания и др.) – 79%; 

− Доля удовлетворенности организованной индивидуальной  работы с воспитанниками в 

Детском саду.– 73 %; 

−Доля удовлетворенностью по созданию условий для охраны и укрепления здоровья 

воспитанников. – 78 %; 



− Доля удовлетворенностью по созданию условий для развития творческих способностей 

и интересов детей (например: кружки, конкурсы, экскурсии, выставки, спортивные 

мероприятия и др.)., – 72 %; 

- Доля удовлетворенностью  по созданию условий для организации питания в Детском 

саду- 72%; 

- Доля удовлетворенности для получения психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи воспитанникам- 58 %; 

- Педагоги и работники компетентны, вежливы и доброжелательны – 86%; 

- Доля удовлетворённостью  материально-техническим обеспечением Детского сада – 70 

%; 

- Доля удовлетворённость  качеством образовательных услуг, предоставляемых данным 

детским садом – 69 %; 

- Я бы рекомендовал(а) данный Детский сад своим родственникам и знакомым – 100 %. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством  

предоставляемых услуг. 

Выявление удовлетворенности качеством дополнительного образования: 

- В учреждении организовано информационное сопровождение деятельности (есть 

стенды с информацией для родителей и детей / есть информация на сайте учреждения) 

по направлению дополнительного образования – 77%; 

- Оцените взаимодействие администрации и педагогов учреждения с родителями 

учащихся (проводятся родительские собрания, личные встречи с администрацией и 

педагогами, ведется страница в социальных сетях) по дополнительному образованию- 

89%; 

- Оцените работу учреждения по созданию безопасных условий обучения и воспитания 

учащихся в рамках дополнительного образования- 83%; 

- Оцените работу учреждения по созданию условий для индивидуальной работы, 

развития способностей и интересов учащихся по дополнительному образованию –  83%; 

- Педагоги и тренеры дополнительного образования компетентны, вежливы и 

доброжелательны – 83%; 

- Я удовлетворен (а) материально-техническим обеспечением учреждения по 

дополнительному образованию- 76%; 

- Я удовлетворен (а) качеством образовательных услуг, предоставляемых данным 

учреждением по дополнительному образованию- 80%; 



- Мой ребенок в полной мере может принять участие в различных мероприятиях 

(конкурсы, олимпиады, соревнования и др.) по дополнительному образованию- 97%; 

- Я бы рекомендовал (а) данное учреждение своим родственникам  и знакомым- 100%. 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2021г. 

Показатели Единица  

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 117 

в режиме полного дня (10,5 часов) 117 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 20 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 98 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги 

присмотра и ухода, в том числе в группах:  

человек  

 

(процент) 

  

10,5 часового пребывания 117(100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей  

 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек  

 

(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

 (0%) 

обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

день 38 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 15 



с высшим образованием 13 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

13 

средним профессиональным образованием 2 

средним профессиональным образованием педагогической  

 

направленности (профиля) 

2 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек  

 

(процент) 

 

с высшей 3(20%) 

первой  8(80%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников  

 

в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек  

 

 

 

 

 

 

(процент) 

  

до 5 лет  3(20%) 

больше 30 лет 4(26%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников  

 

в общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек  

 

(процент) 

  

до 30 лет 4(26%) 

от 55 лет  1(6%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно- 

 

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет 

прошли  

 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку,  

 

от общей численности таких работников 

человек  

 

(процент) 

 15(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно- 

 

хозяйственных работников, которые прошли повышение  

 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС,  

человек  

 

(процент) 

- 



 

от общей численности таких работников 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

 

век 

7/1 

Наличие в детском саду: да/нет   

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

педагога дополнительного образования по изобразительной 

деятельности 

да 

педагога дополнительного образования детей по 

исследовательской деятельности 

 

  

да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется  

 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 3 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности  

 

воспитанников 

кв. м 140,63 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

этнографической комнаты с мини-музеем «Удмуртская 

изба» 

да 

экологическая комната да 

изостудия «Радуга» да 

логопедический кабинет да 

шахматный кабинет да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ по заболеваемости воспитанников за 2023 год показал , что средний показатель 

пропущенных по болезни дней на одного ребенка (в днях) составляет 38 дней. Были 



установлены карантины в связи с высокой заболеваемостью детей ОРВИ за 2023 год: 

подготовительная группа «Журавушка» с 06.02.2023 по 12.02.2023г; 1-я мл. группа 

«Одуванчик» - гастроэнтероколит с 03.04.23 по 09.04 23г.; ОРВИ в старшей  группе 

«Фиалка» с 20.12.23-26.12.23г. и в  старшей группе «Росинка» с 22.12.23 по 28.12.23г.   

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру и позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

объеме в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО. Детский сад недостаточно 

укомплектован  педагогическими  работниками (вакансия 1 воспитатель).  Имеющиеся  в 

штате педагоги  имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.  

 

Перспективы работы Детского сада  на 2024 год: 

- Продолжать работу РМО в условиях МБДОУ «ЦРР – детский сад №3 «Улыбка» по 

теме «Современные подходы к организации образовательного пространства для 

познавательного развития дошкольников»; 

- МБДОУ продолжить работу по организации и проведению  районного конкурса  

«Юный мастер» среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений 

Кезского района УР   в целях развития ранней профориентации воспитанников ДОУ; 

 

- Педагогам продолжать активное сотрудничество с родителями воспитанников с 

целью повышения правовой и  педагогической культуры родителей.  Участие  родителей в 

совместных проектах и мероприятиях Детского сада, посвященных Году семьи – 2024. 

- Педагогам продолжать выявлять и поддерживать детскую инициативу  посредством 

участия детей в районных, республиканских и всероссийских конкурсах и спартакиадах, 

как средство роста  личностного потенциала дошкольников. 
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